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Prefeitura Municipal de Coronel Ezequiel

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL EZEQUIEL

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 587/2023

Lei Complementar n° 587/2023, de 28 de agosto de 2023.

Cria “abono salarial” aos profissionais definidos na
Lei Federal n° 14.434/2022 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Coronel Ezequiel/RN,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Com o objetivo de fazer cumprir as determinagdes contidas
no Par. Unico do art. 15-C, da Lei Federal n® 11.434/2022, de 04 de
agosto de 2022, que institui o piso salarial do Enfermeiro, do Técnico
de Enfermagem e do Auxiliar de Enfermagem, fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a conceder como “abono salarial”, os valores
indicados na plataforma InvestSUS mantida pelo Ministério da Saude,
quando demonstra os profissionais e os respectivos valores que serdo
pagos a titulo de complementagdo salarial indicada pela presente
legislagao.

Par. 1° — Essa complementag@o salarial, aqui definida como “abono
salarial” e especificado no caput deste artigo, se refere a diferenca
apurada pelo Ministério da Saude, entre o salario base e gratificagdes
permanentes percebidos pelo servidor piblico municipal, ¢ o valor do
piso nacional instituido pela Lei Federal n® 11.434/2022.

Par. 2° - O “abono salarial” ora instituido se refere a carga horaria de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Par. 3° - Havendo alteragdo na plataforma InvestSUS, quanto aos
servidores e valores repassados pelo Ministério da Saude, com o
objetivo de cumprir a Lei Federal n° 11.434/2022, o municipio fara os
ajustes no valor e nos beneficiarios do “abono salarial” ora criado,
automaticamente.

Par. 4° - O “abono salarial” ora instituido ndo sera incorporado a
remuneracao fixa do servidor publico.

Art. 2° - O direito ao recebimento do “abono salarial” especificado no
art. 1° desta Lei sera garantido sempre que a Unido Federal repassar os
recursos correspondentes a essa despesa, a0 municipio.
Paragrafo Unico — Nio havendo o repasse financeiro federal ao
municipio, o direito ao recebimento do “abono salarial” é cessado, ndo
havendo obriga¢des com o servidor piblico municipal.

Art. 3° — Os recursos originados da Lei Federal n° 11.434/2022, de 04
de agosto de 2022, serdo destinados ao pagamento do “abono salarial”
dos servidores publicos

municipais, esses pertencentes ao quadro permanente do municipio,
bem como possiveis servidores contratados temporariamente por
tempo determinado e aqueles vinculados a entidades prestadoras de
servicos da atengdo basica da saude publica no municipio, quando
deverdo estar em plena atuagdo nessas respectivas fungdes.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir ao
orcamento corrente, crédito adicional especial no valor de R$
430.000,00 (Quatrocentos e trinta mil reais), quando serd incluido o
projeto/atividade “Concessdo de Abono Salarial a Enfermeiros,
Técnicos e Auxiliares de Enfermagem”, conforme tabela I anexa.
Paragrafo Unico — Servira como fonte de anulagdo ao crédito
orgamentario indicado no caput, no mesmo valor, a anulagdo de saldo
de dotagdes or¢amentarias disponiveis, isso nos termos do art. 43, Par.
1°, Inciso III da Lei Federal n°® 4.320/1964, quando serdo indicadas no
ato da abertura do crédito indicado no caput deste artigo.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de agosto de 2023.
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Art. 6° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario. Coronel
Ezequiel/RN, 28 de agosto de 2023.

CLAUDIO MARQUES DE MACEDO
Prefeito do Municipio de Coronel Ezequiel/RN

Projeto/atividade ora incorporado a LOA com suas especificacoes

Tabela I

[Unid. orgamentéria 08 - Secretaria Municipal de Satide

Fungao 10 — Satde

Sub-fungdo 301 — Atengéo Basica

Projeto/atividade Concessido de Abono Salarial a Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares
de Enfermagem

Elemento 3190.16 — Outras Despesas Variaveis/PC

Valor R$ 430.000,00

Fonte de receitas 1600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Agdes e
Servigos Publicos de Satde

Total R$ 430.000,00

Coronel Ezequiel/RN, 23 de agosto de 2023.

CLAUDIO MARQUES DE MACEDO
Prefeito do Municipio de Coronel Ezequiel/RN
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